
 
ประกาศคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ว่าด้วยหลักเกณฑ์และอัตราการจา่ยเงินช่วยเหลือแก่บุคลากรในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ         

ไวรัสโคโรนา (COVID-๑๙) พ.ศ. ๒๕๖๔ 
------------------------------------ 

 
  โดยที่เป็นการสมควรก าหนดให้มีประกาศคณะนิติศาสตร์ มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ว่ าด้วย

หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินช่วยเหลือแก่บุคลากรในสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา    

(COVID-๑๙) พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
พ.ศ. ๒๕๕๘ ประกอบข้อ ๓๒ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ว่าด้วยการบริหารการเงิน งบประมาณ 

และการบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๔ จึงออกประกาศไว้ดังต่อไปน้ี 
 ข้อ ๑ ประกาศน้ีเรียกว่า ประกาศคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ว่าด้วย

หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินช่วยเหลือแก่บุคลากรในสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา  

(COVID-๑๙) พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 ข้อ ๒ ประกาศน้ีให้มีผลบังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป  
 ข้อ ๓ การจ่ายเงินตามประกาศน้ีให้เบิกจ่ายจากเงินรายได้ของคณะ และให้เบิกจ่ายตาม

หลักเกณฑ์และอัตราในประกาศน้ีตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๔ เป็นต้นไป 
 ข้อ ๔ ให้คณบดีคณะนิติศาสตร์เป็นผู้รักษาการให้เป็นไปตามประกาศน้ี 
 ข้อ ๕ ในประกาศน้ี 
  “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
  “คณะ” หมายความว่า คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
  “อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
  “คณบดี” หมายความว่า คณบดีคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
  “บุคลากร” หมายความว่า อาจารย์ประจ า และบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
  “อาจารย์ประจ า” หมายความว่า พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการของคณะ 

ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาสายวิชาการ บุคคลที่คณะจ้างจากเงินรายได้ของคณะให้ปฏิบัติหน้าที่

เป็นอาจารย์ประจ า หรือผู้ช่วยสอน และพนักงานมหาวิทยาลัยตามภารกิจสายวิชาการ 
 
 



-๒-

“บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ” หมายความว่า พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน

วิชาการ พนักงานมหาวิทยาลัย (ส่วนงาน) พนักงานเงินรายได้ของคณะ พนักงานมหาวิทยาลัยตามภ ารกิจ 

ลูกจ้างประจ า และให้หมายความรวมถึงลูกจ้างชั่วคราวด้วย 
“ผู้ ร่วมพักอาศัย” หมายความว่า บิดา มารดา สามีภรรยาโดยชอบด้วยกฎหมาย 

บุตรโดยชอบด้วยกฎหมายที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะและไม่รวมถึงบุตรบุญธรรม เฉพาะที่อยู่ร่วมพักอาศัย 
ในที่พักอาศัยเดียวกันกับบุคลากรอย่างแทจ้ริง 

“โรคระบาด” หมายความว่า โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ หรือ โรคไวรัสโคโรนาที่

เร่ิมต้นในปี ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) 
ข้อ ๖ การจ่ายเงินช่วยเหลือแก่บุคลากรตามประกาศน้ี จะต้องเป็นค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้ นจริง

ระหว่างวันที่ ๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๔ ถึงวันที่ ๓๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕  
เมื่อครบก าหนดเวลาตามวรรคหน่ึงแล้ว สถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 

(COVID-๑๙) ยังไม่ยุติ หรือการจัดหาวัคซีนให้แก่บุคลากรล่าช้ากว่าก าหนดเวลาตามวรรคหน่ึง  หรือมีเหตุผล

ความจ าเป็นอื่น ให้คณบดีมีอ านาจขยายเวลาการบังคับใช้ประกาศน้ีออกไปตามสมควร ทั้งน้ีให้รายงานให้

อธิการบดีทราบ 
ข้อ ๗ ให้คณะจ่ายเงินช่วยเหลือบุคลากรและผู้ร่วมพักอาศัย เป็นเงินรวมกันไม่เกินจ านวน 

๒๐,๐๐๐ บาท ส าหรับรายการดังต่อไปน้ี 
๑) ค่าใช้จ่ายเท่าที่จ่ายจริงในการจัดท าประกันเกี่ยวกับโรคระบาด และการฉีดวัคซีน

ป้องกันโรคระบาด 
๒) ค่าใช้จ่ายในการรักษาตัวจากการติดเชื้อโรคระบาด โดยค่าใช้จ่ายในส่วนน้ีให้จ่าย

เท่าที่จ่ายจริง เฉพาะในส่วนที่เกินจากสิทธิที่ได้รับจากทางราชการ และส่วนที่เกินจากสิทธิที่ได้รับจากประกัน

สุขภาพ 
ข้อ ๘ ในกรณีที่บุคลากรใช้สิทธิเบิกเงินช่วยเหลือให้แก่ผู้ร่วมพักอาศัยเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม

ข้อ ๗ จะต้องยื่นหนังสือรับรองด้วยว่า บุคคลดังกล่าวเป็นผู้ร่วมพักอาศัยในที่พักอาศัยเดียวกับตนอย่างแท้จริง 

ในกรณีที่พบว่าบุคลากรให้ข้อมูลที่ไม่ตรงกับความเป็นจริง จะต้องได้โทษทางวินัย  

 ประกาศ ณ วันที่ ๔ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

  (รองศาสตราจารย์ ดร.มุนินทร์ พงศาปาน) 
         คณบดีคณะนิติศาสตร์ 


