
 
ประกาศคณะนิติศาÿตร์ มĀาวิทยาลัยธรรมศาÿตร์ 

ว่าด้วยĀลักเกณฑ์และอัตราการจา่ยเงินช่วยเĀลือแก่บุคลากรในÿถานการณ์การแพร่ระบาดของ         

ไวรัÿโคโรนา (COVID-๑๙) พ.ศ. ๒๕๖๔ 
------------------------------------ 

 
  โดยที่เป็นการÿมคüรก าĀนดใĀ้มีประกาýคณะนิติýาÿตร์ มĀาüทิยาลัยธรรมýาÿตร์ü่ าด้üย

Āลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินช่üยเĀลือแก่บุคลากรในÿถานการณ์การแพร่ระบาดของไüรัÿโคโรนา    

(COVID-๑๙) พ.ý. ๒๕๖๔ 
  อาýัยอ านาจตามคüามในมาตรา ๓๙ แĀ่งพระราชบัญญัติมĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์  
พ.ý. ๒๕๕๘ ประกอบข้อ ๓๒ ของข้อบังคับมĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ ü่าด้üยการบริĀารการเงิน งบประมาณ 

และการบัญชี พ.ý. ๒๕๖๔ จึงออกประกาýไü้ดังต่อไปน้ี 
 ข้อ ๑ ประกาýน้ีเรียกü่า ประกาýคณะนิติýาÿตร์ มĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ü่าด้üย

Āลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินช่üยเĀลือแก่บุคลากรในÿถานการณ์การแพร่ระบาดของไüรัÿโคโรนา  

(COVID-๑๙) พ.ý. ๒๕๖๔ 
 ข้อ ๒ ประกาýน้ีใĀ้มีผลบังคับตั้งแต่üันถัดจากüันประกาýเป็นต้นไป  
 ข้อ ๓ การจ่ายเงินตามประกาýน้ีใĀ้เบิกจ่ายจากเงินรายได้ของคณะ และใĀ้เบิกจ่ายตาม

Āลักเกณฑ์และอัตราในประกาýน้ีตั้งแต่üันที่ ๑ เมþายน พ.ý. ๒๕๖๔ เป็นต้นไป 
 ข้อ ๔ ใĀ้คณบดีคณะนิติýาÿตร์เป็นผู้รักþาการใĀ้เป็นไปตามประกาýน้ี 
 ข้อ ๕ ในประกาýน้ี 
  “มĀาüิทยาลัย” Āมายคüามü่า มĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ 
  “คณะ” Āมายคüามü่า คณะนิติýาÿตร์ มĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ 
  “อธิการบดี” Āมายคüามü่า อธิการบดีมĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ 
  “คณบดี” Āมายคüามü่า คณบดีคณะนิติýาÿตร์ มĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ 
  “บุคลากร” Āมายคüามü่า อาจารย์ประจ า และบุคลากรÿายÿนับÿนุนüิชาการ 
  “อาจารย์ประจ า” Āมายคüามü่า พนักงานมĀาüิทยาลัยÿายüิชาการของคณะ 

ข้าราชการพลเรือนในÿถาบันอุดมýึกþาÿายüิชาการ บุคคลที่คณะจ้างจากเงินรายได้ของคณะใĀ้ปฏิบัติĀน้าที่

เป็นอาจารย์ประจ า Āรือผู้ช่üยÿอน และพนักงานมĀาüิทยาลัยตามภารกิจÿายüิชาการ 
 
 



-๒-

“บุคลากรÿายÿนับÿนุนüิชาการ” Āมายคüามü่า พนักงานมĀาüิทยาลัยÿายÿนับÿนุน

üิชาการ พนักงานมĀาüิทยาลัย (ÿ่üนงาน) พนักงานเงินรายได้ของคณะ พนักงานมĀาüิทยาลัยตามภ ารกิจ 

ลูกจ้างประจ า และใĀ้Āมายคüามรüมถึงลูกจ้างชั่üคราüด้üย 
“ผู้ ร่üมพักอาýัย” Āมายคüามü่า บิดา มารดา ÿามีภรรยาโดยชอบด้üยกฎĀมาย 

บุตรโดยชอบด้üยกฎĀมายที่ยังไม่บรรลุนิติภาüะและไม่รüมถึงบุตรบุญธรรม เฉพาะที่อยู่ร่üมพักอาýัย 
ในที่พักอาýัยเดียüกันกับบุคลากรอย่างแทจ้ริง 

“โรคระบาด” Āมายคüามü่า โรคติดเชื้อไüรัÿโคโรนา ๒๐๑๙ Āรือ โรคไüรัÿโคโรนาที่

เร่ิมต้นในปี ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) 
ข้อ ๖ การจ่ายเงินช่üยเĀลือแก่บุคลากรตามประกาýน้ี จะต้องเป็นค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้ นจริง

ระĀü่างüันที่ ๑ เมþายน พ.ý. ๒๕๖๔ ถึงüันที่ ๓๑ ธันüาคม พ.ý. ๒๕๖๕  
เมื่อครบก าĀนดเüลาตามüรรคĀน่ึงแล้ü ÿถานการณ์การแพร่ระบาดของไüรัÿโคโรนา 

(COVID-๑๙) ยังไม่ยุติ ĀรือการจัดĀาüัคซีนใĀ้แก่บุคลากรล่าช้ากü่าก าĀนดเüลาตามüรรคĀน่ึง  ĀรือมีเĀตุผล

คüามจ าเป็นอื่น ใĀ้คณบดีมีอ านาจขยายเüลาการบังคับใช้ประกาýน้ีออกไปตามÿมคüร ทั้งน้ีใĀ้รายงานใĀ้

อธิการบดีทราบ 
ข้อ ๗ ใĀ้คณะจ่ายเงินช่üยเĀลือบุคลากรและผู้ร่üมพักอาýัย เป็นเงินรüมกันไม่เกินจ านüน 

๒๐,๐๐๐ บาท ÿ าĀรับรายการดังต่อไปน้ี 
๑) ค่าใช้จ่ายเท่าที่จ่ายจริงในการจัดท าประกันเกี่ยüกับโรคระบาด และการฉีดüัคซีน

ป้องกันโรคระบาด 
๒) ค่าใช้จ่ายในการรักþาตัüจากการติดเชื้อโรคระบาด โดยค่าใช้จ่ายในÿ่üนน้ีใĀ้จ่าย

เท่าที่จ่ายจริง เฉพาะในÿ่üนที่เกินจากÿิทธิที่ได้รับจากทางราชการ และÿ่üนที่เกินจากÿิทธิที่ได้รับจากประกัน

ÿุขภาพ 
ข้อ ๘ ในกรณีที่บุคลากรใช้ÿิทธิเบิกเงินช่üยเĀลือใĀ้แก่ผู้ร่üมพักอาýัยเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม

ข้อ ๗ จะต้องยื่นĀนังÿือรับรองด้üยü่า บุคคลดังกล่าüเป็นผู้ร่üมพักอาýัยในที่พักอาýัยเดียüกับตนอย่างแท้จริง 

ในกรณีที่พบü่าบุคลากรใĀ้ข้อมูลที่ไม่ตรงกับคüามเป็นจริง จะต้องได้โทþทางüินัย  

 ประกาý ณ üันที่ ๔ เดือน มิถุนายน พ.ý. ๒๕๖๔ 

  (รองýาÿตราจารย์ ดร.มุนินทร์ พงýาปาน) 
         คณบดีคณะนิติýาÿตร์ 


