
 
ค ำสั่งคณะ/กอง/ส ำนัก/สถำบัน............ 

ที่            / 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรสอบข้อเท็จจริง 

.................  
 

ด้วย คณะ/ผู้กอง/ส ำนัก/สถำบัน........ ได้รับเรื่องร้องเรียน กรณ ี.............. (สรุปเหตุกำรณ์ 
หรือเรื่องรำวโดยย่อที่ต้องกำรสอบข้อเท็จจริง) ...................................... 

เพ่ือให้ได้ข้อเท็จจริงประกอบกำรพิจำรณำด ำเนินกำรต่อไปด้วยควำมเรียบร้อย ถูกต้อง
และเป็นธรรม อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ........แห่งพระรำชบัญญัติ.............. /ข้อ........ของข้อบังคับ
.............. /ข้อ........ของระเบียบ..............  จึงแต่งตั้งคณะกรรมกำรสอบข้อเท็จจริงกรณีดังกล่ำว 
ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้  

๑. นำย........  ต ำแหน่ง.........   ประธำนกรรมกำร 
สังกัดคณะ/กอง/ส ำนัก/สถำบัน........  

๒. นำย.........  ต ำแหน่ง.....   กรรมกำร 
    สังกัดคณะ/กอง/ส ำนัก/สถำบัน........ 
๓. นำย.........  ต ำแหน่ง........   กรรมกำร 
    สังกัดคณะ/กอง/ส ำนัก/สถำบัน........ 
๔. นำย.........  ต ำแหน่ง.........   กรรมกำรและเลขำนุกำร 
    สังกัดคณะ/กอง/ส ำนัก/สถำบัน........ 
ให้คณะกรรมกำรสอบข้อเท็จจริงด ำเนินกำรสอบข้อเท็จจริงและจัดท ำรำยงำนควำมเห็น

เสนอต่อคณบดีคณะ/ผู้อ ำนวยกำรกอง/ส ำนัก/สถำบัน........... โดยเร็ว เพ่ือพิจำรณำด ำเนินกำรต่อไป 
 

สั่ง  ณ  วันที ่...... เดือน ........................ พ.ศ. .................. 
 
 

(ศ./รศ./ผศ./อ./นำย/นำง/นำงสำว......................) 
......คณบดีคณะ/ผู้อ ำนวยกำรกอง/ส ำนัก/สถำบัน......../ผู้จดักำร........ 

 


